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0101 BEVEZETŐ

A PROJEKT:  „DISABLED NOT UNABLE”
A projekt címe: „Disabled Not Unable”: a nemzetközi mobilitási projektek befogadó jellegének
növelése. Ez egy KA210-YOU kis léptékű partnerségek ifjúság terén, amit az Erasmus+ program
támogat. A projektet egy olyan program részeként hajtottuk végre, amelynek kezdési dátuma 2021.
november volt, és két szervezet valósította meg,

Tett-Hely Ifjúsági Egyesület Magyarországról
mint a pályázó szervezet, és

Youth For Diversity, Agder Norvégiából mint partner szervezet
 

A projekt számos különböző tevékenységet foglalt magában, például helyi partnerek bevonásával
készült kis léptékű mélyelemzésű kutatásokat, akik fogyatékossággal élő fiatalokkal dolgoznak
mindkét országban, valamint online tevékenységeket is. Az eredmények alapján útmutatókat
fejlesztettünk ki (amelyek itt találhatók a kézikönyvben) nyomtatott, online és hangformátumban a
fiatalok, a kísérő személyek és a küldő-fogadó szervezetek számára, valamint oktatási tantervet a
résztvevők és a kísérő személyek részére magyar, norvég és angol nyelven. A szerzett ismeretek
segítségével két fogyatékossággal élő fiatal (országonként egy) felkészítését vállaltuk el egy
mobilitási tevékenységre a projekt után, valamint két szervezet esetében az Európai Szolidaritási
Testület Minőségi Védjegy élő fiatal (országonként egy) felkészítését vállaltuk el egy mobilitási
tevékenységre a projekt után, valamint két szervezet esetében az Európai Szolidaritási Testület
Minőségi Védjegy  előkészítését. 

KIK A “KEVESEBB LEHETŐSÉGGEL RENDELKEZŐ FIATALOK“?  
"Kevesebb lehetőséggel rendelkező fiatalok” olyan fiatalok, akik hátrányban vannak társaikhoz képest, mert
egy vagy több kirekesztő tényezővel és akadállyal szembesülnek. A „kevesebb lehetőséggel rendelkező
fiatalok” kifejezés nagyon tág; sok különböző profilt tartalmaz.

Fogyatékosságok: Ide tartoznak azok a testi, szellemi, értelmi vagy érzékszervi károsodások, amelyek
különböző akadályokkal kölcsönhatásban akadályozhatják valakit abban, hogy a többiekkel azonos feltételek
mellett teljes és hatékonyan részt vegyen a társadalomban.

Egészségügyi problémák: Akadályokat okozhatnak egészségügyi problémák, beleértve a súlyos
betegségeket, krónikus betegségeket vagy bármely más fizikai vagy mentális egészséggel kapcsolatos
helyzetet, amely megakadályozza a programokban való részvételt.
Az oktatási és képzési rendszerekhez kapcsolódó akadályok, kulturális különbségek, társadalmi akadályok,
gazdasági korlátok, diszkriminációval kapcsolatos akadályok, földrajzi korlátok.”



A KÜLDETÉS 
Az Erasmus+ Ifjúsági Program célkitűzéseiről, témáiról, jellegzetességeiről és
prioritásairól szólva úgy véljük, hogy a fogyatékossággal élő fiatalok bevonása a
nemzetközi mobilitási programokba életre szóló élmény lehet. Azoknak a csoportoknak,
akikbe szeretnénk integrálni ezeket a fiatalokat, remek tanulási lehetőség is, hogyan kell
kezelni a különbségeket, hogyan lehet kapcsolatba lépni fogyatékossággal élő
fiatalokkal. élő fiatalok bevonása a nemzetközi mobilitási programokba életre szóló
élmény lehet. Azoknak a csoportoknak, akikbe szeretnénk integrálni ezeket a fiatalokat,
remek tanulási lehetőség is, hogyan kell kezelni a különbségeket, hogyan lehet
kapcsolatba lépni fogyatékossággal élő fiatalokkal.

Egy olyan időszakban, amikor a mobilitás a személyes és szakmai fejlődés
kulcsfontosságú elemévé vált, fontos, hogy a különböző fogyatékossággal élő fiatalok
ne maradjanak le. Az EU felismerte ezt, és jelentős erőfeszítéseket tett a számukra
biztosított mobilitási programok támogatására. A különféle szabályokban, előírásokban
és folyamatokban való eligazodás azonban ijesztő lehet, ezért ez az útmutató füzet
célja, hogy minden lépésben segítséget nyújtson.

Szakértői csapatunk rengeteg információt, betekintést és gyakorlati tippet állított össze,
amelyek segítenek megérteni a különböző elérhető mobilitási programokat, a
jogosultsági kritériumokat, a finanszírozási lehetőségeket, valamint a fogyatékossággal
élő fiatalok mobilitási útjaik során történő támogatásának legjobb gyakorlatait.

Akár kezdő vagy tapasztalt szakember vagy, biztosak vagyunk abban, hogy ez a
kézikönyv hasznos erőforrás lesz számodra.

Megértjük azokat a egyedi kihívásokat és lehetőségeket, amelyek a fogyatékossággal
élő fiatalok támogatásával járnak mobilitási útjuk során, és reméljük, hogy ez a füzet
segíteni fog abban, hogy a lehető legjobb támogatást nyújtsa ezeknek a fiataloknak.

Azáltal, hogy a fiatalokat bevonjuk az európai
mobilitási tevékenységekbe, ösztönözzük az európai
polgárság érzését, és felkészítjük őket és
szervezeteket az Erasmus+ és az Európai Szolidaritási
Testület projektjeiben való részvételre, ösztönzi a
fogyatékossággal élő fiatalok európai polgári
szerepvállalását. Projektünk a fogyatékossággal élő
fiatalok szociális segítéséhez is hozzájárul.



BEVONÁSI STRATÉGIA

A befogadás mindig is az EU ifjúsági programjainak egyik prioritása volt. Az előzőek már
nagy hangsúlyt fektettek a befogadásra. Mindazonáltal a 2021–2027-es Erasmus+ és az
Európai Szolidaritási Testület programja teljesen új szintre emelte a befogadást. Ezek a
programok célzott pénzügyi támogatást kínálnak a befogadáshoz, újszerű formátumokat,
egyszerűsített pályázati eljárásokat, valamint képzési és hálózatépítési lehetőségeket az
ifjúsági munkások és szervezetek számára. Ezek a fejlesztések megkönnyítik az alulról
építkező szervezetek és számos olyan fiatal számára a részvételt, akikkel kevesebb
lehetőséggel rendelkeznek, mint társaik.  

A bevonás mindig az EU ifjúsági programjainak egyik prioritása volt.
A korábbi programok már erőteljes hangsúlyt fektettek az inklúzióra.
Mindazonáltal a 2021-2027-es Erasmus+ és Európai Szolidaritási
Testület programok teljesen új szintre emelik az inklúziót. (Inclusion
and Diversity Strategy.) Ezek a programok célzott pénzügyi
támogatást kínálnak az inklúzióhoz, új formátumokat, egyszerűsített
pályázati eljárásokat, valamint képzési és hálózatépítési
lehetőségeket a fiatalokat segítő szakemberek és szervezetek
számára. Ezek a fejlesztések könnyebbé teszik a helyi szervezetek
és azoknak a fiataloknak a részvételét, akik több akadályba ütköznek
a nemzetközi projektekben való részvétel során, mint társaik.

Az Európai Unió bevonási stratégiája azt célozza meg, hogy elősegítse az összes egyéni
és közösségi társadalmi-gazdasági integrációját tagállamaiban, különös hangsúllyal azokra,
akik etnikai hovatartozásuk, nemük, életkoruk, fogyatékosságuk, szexuális orientációjuk
vagy egyéb jellemzőik miatt akadályokkal vagy kirekesztéssel szembesülhetnek.
Az EU bevonási stratégiája számos politikát és kezdeményezést ölel fel, ideértve a
szegénység és a társadalmi kirekesztés csökkentésére irányuló erőfeszítéseket, az egyenlő
lehetőségek és az oktatáshoz, foglalkoztatáshoz való hozzáférés elősegítését, valamint a
diszkrimináció és intolerancia elleni küzdelmet.
Az EU inklúziós kezdeményezéseinek néhány konkrét példája közé tartozik az Európai
Szociális Alap, amely finanszírozást biztosít a foglalkoztatást és a társadalmi integrációt
elősegítő projektek számára, az Európai Fogyatékosságügyi Stratégia, amely a
fogyatékossággal élő emberek életkörülményeinek javítását célozza meg, valamint az
Európai Migrációs Napirend, amely a menekültek és migránsok által tapasztalt társadalmi
és gazdasági kihívásokkal foglalkozik.

Általában véve az EU inklúziós stratégiája a szolidaritás elvére épül, amely felismeri, hogy
egy erős és összetartó társadalom aktív részvételt és támogatást igényel minden tagjától.

https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf


KIK VAGYUNK 
Két olyan szervezet vagyunk, amelyek jelentős tapasztalattal rendelkeznek a nemzetközi mobilitás

terén. Mindketten szoros kapcsolatot építettünk ki olyan helyi szervezetekkel, amelyek mind
mentális, mind fizikai fogyatékossággal élő fiatalok számára nyújtanak szolgáltatásokat.

2000-ben alakult szervezetünk célja a helyi ifjúsági
szervezetek és kezdeményezések támogatása, a
fiatalok aktív részvételének elősegítése. Elsősorban
helyi szinten működve ifjúsági csoportjaink
nemzetközi összekapcsolásával bővítettük
hatásunkat. 2019-ben partneri kapcsolatot
létesítettünk a Youth for Diversity Agder (YDA)
szervezettel. Szervezetünk kiemelkedik Pécs város
azon kevés ifjúsági szervezetei közül, melyek mai
napig aktívak.

Az évek során sokféle tevékenységet folytattunk,
kezdve a Tett-Hely informális hálózaton belüli ifjúsági
szervezetek módszertani támogatásától, képzések
szervezésével, ifjúsági központ vezetéséig, EVS (Európai
Önkéntes Szolgálat) önkéntesek fogadásán át a fiatalok
segítéséig, valamint csereprogramok és nyári táborok
szervezése. Ezekkel a törekvésekkel igyekszünk a
fiatalok szerepvállalásának és aktív részvételének
lehetőségeinek növelésére helyi és nemzetközi szinten
egyaránt.

Tett-Hely Ifjúsági Egyesület (THIE) : 

Szervezetünk a 9-25 éves korosztállyal dolgozik, olyan szolgáltatásokat nyújtva,
amelyek nincsenek közvetlenül kapcsolatban a formális oktatási rendszerrel. Ifjúsági
klubjaink minden városban élő fiatalnak nyitva állnak, egy olyan platformot kínálva, ahol
örömmel fogadjuk és támogatjuk az ötleteiket és vágyaikat. Megközelítésünk
középpontjában az áll, hogy segítsük a céljaik megvalósítását.

https://tett-hely.hu/


KIK VAGYUNK
Youth for Diversity Agder (YDA) : 

Egy csoport fiatal vagyunk, akik 2017-ben
összegyűltek, hogy létrehozzák a Youth for
Diversity Agder (YDA) szervezetet.
Kezdeményezésünk alakot öltött egy
nemzetközi tanfolyam során Kristiansandban,
Norvégiában, ahol felfedeztük közös
elkötelezettségünket a sokféleség és az
egyenlőség előmozdítása iránt. Csoportunk
változatos háttérrel rendelkezik, magában
foglalva a nemek, nemazonosságok,
nemzetiségek, bőrszín, és vallás terén
mutatkozó különbségeket.

A YDA alapvető küldetése a sztereotípiák lebontása és a
kisebbségek körül kialakult tévhitek megkérdőjelezése.
Aktívan küzdünk a diszkrimináció ellen, azon igyekezve,
hogy elősegítsük a sokféleséget és az egyenlőséget
mindenki számára. Szervezetünk azzal a céllal jött létre,
hogy pozitív hatást gyakoroljon mind helyi, mind
nemzetközi szinten.

Erőfeszítéseink részeként részt veszünk ifjúsági csereprogramokban, ifjúságsegítőknek
szóló mobilitási projektekben, valamint szemináriumokon mind nemzeti, mind nemzetközi
szinten. Ezekkel az kezdeményezésekkel hozzá kívánunk járulni a szélesebb célokhoz,
mint például a megértés, a befogadás elősegítése és a sokféleséget gátló akadályok
lebontása.

https://ydagder.tett-hely.hu/


SZERVEZETEK SZÁMÁRA02
A fogyatékossággal élő fiatalokhoz való elérés elkötelezettséget igényel az elérhetőség,

az inkluzivitás és folyamatos fejlesztés terén. A fogyatékossággal élő személyek aktív
bevonásával a kapcsolatfelvételi erőfeszítésekbe a szervezet értékes kapcsolatokat építhet

és pozitív hatást gyakorolhat a fogyatékossággal élő fiatalok életére. Ne feledje, hogy
minden interakció lehetőség az inkluzivitás elősegítésére és tartós kapcsolatok kiépítésére.

MIÉRT FONTOSAK A FOGYATÉKOSSÁGGAL ÉLŐ FIATALOK SZÁMÁRA SZÓLÓ MOBILITÁSI
PROJEKTEK? 
A mobilitási projekteket régóta elismerik erőteljes eszközként a személyes, oktatási és szakmai
fejlődés terén. Lehetőséget kínálnak az egyéneknek, hogy kitágítsák látókörüket, interkulturális
kompetenciát szerezzenek, és olyan készségeket szerezzenek, amelyek ma már felbecsülhetetlenek
a globalizált világban. Azonban kulcsfontosságú, hogy biztosítsuk ezeknek a lehetőségeknek a
hozzáférhetőségét mindenki számára, beleértve a fogyatékossággal élő fiatalokat is.

A kifejezetten fogyatékossággal élő résztvevők befogadására tervezett mobilitási projektek számos
előnnyel járnak. Felhatalmazza a fogyatékossággal élőket azáltal, hogy elősegíti függetlenségüket,
önbizalmukat és társadalmi befogadásukat. Az ilyen projektek egy befogadóbb társadalmat
támogatnak, és megkérdőjelezik a fogyatékosságokkal kapcsolatos sztereotípiákat és tévhiteket.
Azáltal, hogy a fogyatékossággal élő fiatalokat bevonják a mobilitási tapasztalatokba, a szervezetek
lehetőséget kapnak arra, hogy kiaknázzák egyedi tehetségeiket, perspektíváikat és hozzájárulásaikat,
sokszínűbb és gazdagabb környezetet teremtve minden érintett számára. élő résztvevők
befogadására tervezett mobilitási projektek számos előnnyel járnak. Felhatalmazza a
fogyatékossággal élőket azáltal, hogy elősegíti függetlenségüket, önbizalmukat és társadalmi
befogadásukat. Az ilyen projektek egy befogadóbb társadalmat támogatnak, és megkérdőjelezik a
fogyatékosságokkal kapcsolatos sztereotípiákat és tévhiteket. Azáltal, hogy a fogyatékossággal élő
fiatalokat bevonják a mobilitási tapasztalatokba, a szervezetek lehetőséget kapnak arra, hogy
kiaknázzák egyedi tehetségeiket, perspektíváikat és hozzájárulásaikat, sokszínűbb és gazdagabb
környezetet teremtve minden érintett számára.



MOBILITÁSI PROJEKTEK FŐ SZEMPONTJAI
A fogyatékossággal élő fiatalokat bevonó mobilitási projekt elindítása gondos tervezést,

felkészülést és együttműködést igényel. A kezdeményezések sikeressége érdekében fontos
szempontokat kell figyelembe venni:

Előretervezés és Hozzáférhetőség: A projekt minden részletében prioritást kell adni az
akadálymentességnek, ideértve a szállítást, szállást, tevékenységeket és forrásokat is.
Konzultáljon fogyatékosság-akadálymentesítés szakértőkkel annak érdekében, hogy
biztosítsa, hogy a választott célpontok és létesítmények képesek legyenek kielégíteni a
résztvevők konkrét igényeit.

Inkluzív Tervezés: Készítsen olyan projekttervet, amely már a kezdetektől fogva támogatja az
inkluzivitást. Vonja be a fogyatékossággal élő fiatalokat a tervezési folyamatba, hogy
megismerje az egyedi igényeiket és preferenciáikat. Vegye figyelembe változatos
fogyatékosságaikat, kulturális háttérüket és egyéni céljaikat annak érdekében, hogy személyre
szabott élményt nyújtson, amely kielégíti az ő igényeiket.

Partnerségek és Hálózatépítés: Működjön együtt
helyi és nemzetközi szervezetekkel,
fogyatékossággal élők helyzetének javításáért
küzdő csoportokkal és oktatási intézményekkel,
hogy kihasználja szakértelmüket és
erőforrásaikat.
Hozzon létre olyan partnerségeket, amelyek
tanácsadást, támogatást és mentorációt kínálnak
a projekt teljes időtartama alatt, biztosítva a
résztvevők számára egy átfogó és hatékony
élményt.

Felkészítés és Támogatás: Nyújtson teljes körű felkészítést a szervezet tagjainak,
önkénteseknek és résztvevőknek annak érdekében, hogy biztosítsa számukra a szükséges
készségeket és ismereteket a fogyatékossággal élő fiatalok hatékony támogatásához. Kínáljon
folyamatos támogatást, mentorációt és irányítást a mobilitási projekt teljes időtartama alatt,
hogy kezelje az esetlegesen felmerülő kihívásokat.



Támogatás: Győződjön meg arról, hogy a fogyatékossággal élő személynek megvan a
szükséges támogatása az utazás során. Ez magában foglalhat egy gondozót, családtagot
vagy barátot, aki segíthet minden szükséges feladatban.

Értékelés és Hatásvizsgálat: Rendszeresen értékelje a projekt eredményeit és hatásait,
mind az egyéni résztvevők, mind a szervezet egésze szempontjából. Gyűjtse össze a
visszajelzéseket a fogyatékossággal élő fiataloktól annak érdekében, hogy folyamatosan
javítsa a jövőbeli kezdeményezéseket, és biztosítsa, hogy hangjuk meghallgatásra találjon.

Ha olyan mobilitási projektekbe fektetnek be, amelyek prioritásként kezelik a
fogyatékossággal élő fiatalok befogadását és felhatalmazását, a szervezeteknek

lehetőségük nyílik arra, hogy pozitív és tartós hatást gyakoroljanak az egyének életére és a
szélesebb társadalomra.

Kommunikáció: Legyen felkészült arra,
hogy olyan módon kommunikáljon a
fogyatékossággal élő személlyel,
amely neki kényelmes. Ez magában
foglalhatja az jelbeszéd használatát,
jegyzetek írását vagy segédeszközök
használatát.

Gyógyszerek és orvosi eszközök:
Győződjön meg róla, hogy minden
szükséges gyógyszert és orvosi eszközt
magával visz. Hasznos lehet egy orvosi
igazolás is, amely magyarázza az
esetlegesen szükséges speciális
eszközök okát.

Szállás: Válasszon olyan szállást, amely hozzáférhető és alkalmazkodó. Keressen olyan
szobákat, amelyek akadálymentesen megközelíthetőek, a fürdőszobában találhatók
kapaszkodókkal és más szükséges funkciókkal.



AZ ÁLTALUNK JAVASOLT PROGRAMOK A KEVESEBB LEHETŐSÉGGEL RENDELKEZŐ
FIATALOK SZÁMÁRA 

Több program áll rendelkezésre az Európai Bizottság támogatásával azoknak, akik
kevesebb lehetőséggel rendelkeznek, ideértve különböző mobilitási programokat is.
Azonban vizsgálataink, kutatásaink és végzett felmérésünk alapján az alábbi programokat
véljük a legalkalmasabbnak a fogyatékossággal élő fiatalok számára:

IFJÚSÁGI CSERÉK az Erasmus+ program által támogatva 
Ezen intézkedés keretében a szervezetek és a fiatalok informális csoportjai támogatást
kaphatnak olyan projektek megvalósításához, amelyek különböző országok fiataljait hozzák
össze, hogy tanulhassanak és tapasztalatokat cseréljenek az oktatási rendszeren kívül.

AZ INTÉZKEDÉS CÉLKITŰZÉSEI
Az Erasmus+ ifjúsági csereprogramok formájában támogatja a fiatalok nemformális tanulási
mobilitását azzal a céllal, hogy bevonja és képessé tegye a fiatalokat arra, hogy aktív
polgárokká váljanak, bekapcsolódjanak az európai projektbe, valamint segítse őket életre
szóló kompetenciák megszerzésében és fejlesztésében, elősegítve szakmai jövőjük
támogatását és sikerességét is. 

TOVÁBBÁ, AZ IFJÚSÁGI CSERÉK CÉLJA: 
▪  Az interkulturális párbeszéd és tanulás elősegítése, valamint az európai identitás
érzésének erősítése
▪ A fiatalok készségeinek és attitűdjeinek fejlesztése
▪ Az európai értékek megerősítése és előítéletek és sztereotípiák lebontása
▪  A társadalmilag releváns témák iránti tudatosság növelése és ezen keresztül a
társadalomban való részvétel és aktív részvétel serkentése

Az intézkedés minden fiatal számára nyitott, különös figyelmet fordítva azokra, akik
kevesebb lehetőséggel rendelkeznek.



RÖVIDTÁVÚ ÖNKÉNTES PROGRAMOK az Európai Szolidaritási Testület által
nyújtva

AZ INTÉZKEDÉS CÉLKITŰZÉSEI: 
A program általános célkitűzése az, hogy fokozza a fiatalok és szervezetek részvételét
hozzáférhető és magas színvonalú szolidaritási tevékenységekben, elsősorban önkéntesség
formájában, annak érdekében, hogy megerősítse a kohéziót, szolidaritást, demokráciát,
európai identitást és aktív állampolgárságot az Unióban és azon túl. Emellett a társadalmi és
humanitárius kihívásokra válaszolva különös hangsúlyt fektet a fenntartható fejlődés, a
társadalmi inklúzió és az egyenlő lehetőségek elősegítésére.

Továbbá meg kell említenünk, hogy számos más lehetőség is rendelkezésre áll a fiatalok
számára az Erasmus+ programon belül, mint például a DiscoverEU:

DiscoverEU Esélyegyenlőségi Pályázattípus az Erasmus+ program által

A DiscoverEU tevékenység keretében egy-öt kevesebb
lehetőséggel rendelkező, 18 év alatti fiatal gyűlik össze
ugyanabban az országban, hogy rövid időn keresztül
utazzanak Európában. A tanulási időszak magában foglalja
a tervezést, előkészületeket, végrehajtást a DiscoverEU
utazás előtt és alatt, valamint a utazás utáni követést.

könnyen hozzáférhető lehetőségeket biztosítsanak a kevesebb lehetőséggel rendelkező
fiatalok számára a szolidaritási tevékenységekben való részvételre, amelyek pozitív
társadalmi változásokat idéznek elő az Unióban és azon túl, 
javítsák és megfelelően validálják kompetenciáikat, 
segítsék folyamatos részvételüket aktív állampolgárokként.

TOVÁBBÁ, A RÖVID TÁVÚ ÖNKÉNTES PROGRAMOK CÉLJAI, HOGY



I. ERASMUS+ ifjúsági cserék

Fedezd fel, hogy miről szól az Erasmus+!  

Nézd meg az évente kiadott Erasmus+ Program Útmutatót, amely
elérhető az Európai Bizottság és a Nemzeti Ügynökségek
weboldalain. Ez az Erasmus+ referenciadokumentuma, amely
részletes leírásokat tartalmaz a támogatott projekttípusokról, az
érintett szervezetek kategóriáiról, a formális és mennyiségi
kritériumokról, valamint a megfelelő finanszírozási módokról
minden Kulcsintézkedés esetében. Minden évben különböző
pályázatokat hirdetnek meg projektekre.

ERASMUS+: FIATALOK SZÁMÁRA SZÓLÓ MOBILITÁSI PROJEKTEK – ‘IFJÚSÉGI CSERÉK’ 

Egy rövid videó segítségével nézd meg, hogy miről szól egy ifjúsági csere. ,

Ezen intézkedés keretében szervezetek és fiatalok informális csoportjai támogatást
kaphatnak olyan projektek végrehajtásához, amelyek összehozzák különböző országok
fiataljait, hogy tanuljanak és tapasztalatokat szerezzenek az oktatási rendszeren kívül.

Az Ifjúsági Csereprogramok olyan találkozók, amelyeken legalább két különböző
ország fiataljai rövid időre összegyűlnek annak érdekében, hogy közösen
megvalósítsanak egy nem formális tanulási programot (műhelymunkák, gyakorlatok,
viták, szerepjátékok, szimulációk, szabadtéri tevékenységek stb.) egy érdekfeszítő
témában, inspirációt merítve az Európai Ifjúsági Célokból. A tanulási időszak magában
foglal egy tervezési időszakot a pályázat előtt, előkészítési fázist az esemény előtt,
valamint értékelést és utókövetést az esemény után.

Az Erasmus+ Program az egyenlő esélyek és hozzáférés, az inklúzió és az igazságosság
előmozdítását tűzi ki célul minden tevékenységében. Azoknak a szervezeteknek,
amelyek támogatást kapnak ezen intézkedés keretében, hozzáférhető és inkluzív
projekttevékenységeket kell kialakítaniuk, figyelembe véve a kevesebb lehetőséggel
rendelkező résztvevők véleményét, és bevonva őket a döntéshozatali folyamatba.

BEFOGADÁS ÉS SOKSZÍNŰSÉG 

Tippek és trükkök: Az Ifjúsági Csereprogramok kifejezetten alkalmasak a kevesebb
lehetőséggel rendelkező fiatalok bevonására.

https://www.youtube.com/watch?v=QILF3xDs2c0
https://erasmusplusz.hu/erasmusplus_palyazati_utmutato_hu_2023.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=myhRLRrV8Io&list=PLKzHKzqsYagcBDZlX6pMdiNpkDFPCmX9J


EGY PROJEKT LÉTREHOZÁSA 
- Legalább két résztvevő szervezetnek (legalább egy küldő és legalább egy fogadó
szervezetnek) kell részt vennie különböző országokból. 
- 3 és 24 hónap között. 
- 5 és 21 nap között, az utazási napokat nem számítva. 
- 13 és 30 év közötti fiatalok, akik a küldő és a fogadó szervezet országában laknak. 
- A csoportvezetőknek és a közvetítőknek legalább 18 évesnek kell lenniük. 
- Minimum 16 és maximum 60 résztvevő tevékenységenként (a csoportvezetők,
facilitátorok és kísérők nem számítanak bele). A csak kevesebb lehetőséggel rendelkező
fiatalokat érintő ifjúsági csereprogramok esetében a résztvevők minimális száma 10 fő. 
- Csoportonként legalább 4 résztvevő (csoportvezetők, facilitátorok és kísérők nélkül).
- Két különböző országból származó fiatalokból álló minimum két csoport.
Minden csoportnak legalább egy csoportvezetővel kell rendelkeznie. 
- Legfeljebb két facilitátor tevékenységenként.

ELŐKÉSZÍTŐ LÁTOGATÁSOK
Az ifjúsági cserék mellett a projektek előkészítő látogatásokat is tartalmazhatnak. 
Cél: 
- a tevékenységek magas színvonalának biztosítása az adminisztratív intézkedések
megkönnyítése és előkészítése révén, 
- a bizalom és a megértés kiépítése
- szilárd partnerség kialakítása az érintett szervezetek és személyek között. 
A kevesebb lehetőséggel rendelkező fiatalokkal folytatott ifjúsági csereprogramok
esetében az előkészítő látogatásnak lehetővé kell tennie annak biztosítását, hogy a
résztvevők sajátos igényeit figyelembe lehessen venni. Az előkészítő látogatásokra az
ifjúsági csereprogram megkezdése előtt kerül sor az egyik fogadó szervezet
országában.



EGY PROJEKT SZAKASZAI:  

A részt vevő szervezeteknek és a tevékenységekben részt vevő fiataloknak aktív szerepet
kell vállalniuk ezekben a szakaszokban, ezáltal fokozva a tanulási tapasztalatokat. 
▪  Tervezés (az igények, célkitűzések, tanulási eredmények, tevékenységi formák,
munkaprogram kidolgozása, a tevékenységek ütemezése stb. meghatározása a pályázat
benyújtása előtt). 
▪ Előkészítés (gyakorlati előkészületek, a partnerekkel kötött megállapodások kialakítása,
a résztvevők nyelvi/interkulturális/tanulással és feladatokkal kapcsolatos felkészítése az
indulás előtt stb;) 
▪ A tevékenységek végrehajtása; 
▪  Utókövetés (a tevékenységek értékelése, a résztvevők tanulási eredményeinek
azonosítása és dokumentálása, valamint a projekt eredményeinek terjesztése és
felhasználása).

A Youthpass elősegíti az egyéni reflexiót és a tanulással kapcsolatos tudatosságot, és
segít láthatóvá tenni a tanulási eredményeket maguk a tanulók és mások számára is.
Célja, hogy erősítse az ifjúsági munka és a szolidaritási tevékenységek reflektív
gyakorlatait, ezáltal javítva azok minőségét és elismertségét.
Támogatja továbbá a fiatalok és az ifjúságsegítők folyamatos előmenetelét, és...
felhívja a figyelmet az európai szerepvállalás értékére.

A szervezeteknek támogatniuk kell a tanulási folyamatot, a tanulási eredmények
azonosítását és dokumentálását, különösen a Youthpasson keresztül.
A Youthpass egy európai elismertetési eszköz az Erasmus+ ifjúsági és az Európai
Szolidaritási Testület programok keretében megvalósuló projektek során elért tanulási
eredmények azonosítására és dokumentálására.

A RÉSZTVEVŐK VÉDELME ÉS BIZTONSÁGA

Csoportvezetők: figyelemmel kísérik és támogatják a résztvevőket, hogy biztosítsák a
minőségi tanulási folyamatot az alaptevékenység során. Ugyanakkor gondoskodnak a
biztonságos, tiszteletteljes és megkülönböztetésmentes környezetről és a résztvevők
védelméről. Az ifjúsági csereprogram tervezése és előkészítése során foglalkozni kell a
résztvevők védelmének és biztonságának kérdésével, és minden szükséges intézkedést
meg kell tervezni a kockázatok megelőzésére/csökkentésére.

Tippek és trükkök: Ha ezeknek a résztvevőknek a támogatását nem az "Utazás" és az
"Egyéni támogatás" költségvetési kategóriákon keresztül kérik, azt a kérelmezőnek
indokolnia kell, és a nemzeti irodának jóvá kell hagynia.

A TANULÁSI FOLYAMATOK TÁMOGATÁSA

https://www.youthpass.eu/hu/about-youthpass/about/


HOGYAN NYÚJTSUNK BE ERASMUS+ PÁLYÁZATOT?  

I.      Regisztrálj  
II.     Töltsd ki a pályázatot és nyújtsd be

I.   REGISZTRÁCIÓ 

1. Az Erasmus+ Nemzeti Irodák által kezeld pályázatok esetében: 

Az Erasmus+ és az Európai Szolidaritási Testület szervezeti nyilvántartási rendszerében
való regisztrációhoz a pályázó jogi képviselőjének a következő lépéseket kell
elvégeznie: 
Hozzon létre egy EU Login fiókot (kivéve, ha a pályázó már rendelkezik fiókkal).

A pályázóknak csak egyszer kell regisztrálniuk. A regisztráció befejezése után a
kérelmező kap egy Szervezeti azonosítót. (Organisation ID) 

A pályázó az Erasmus+ és az Európai Szolidaritási Testület szervezeti nyilvántartási
rendszerén keresztül ellenőrizheti a szervezeti azonosítóját, illetve módosíthatja a hozzá
kapcsolódó egyes adatokat. A szervezeti azonosító beillesztése az űrlapba betölti a
kérelmező által a regisztrációs szakaszban megadott összes információt, és megjeleníti
azokat az űrlapon.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/about-erasmus/how-to-take-part
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/about-erasmus/how-to-take-part
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/about-erasmus/how-to-take-part
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/about-erasmus/how-to-take-part
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/about-erasmus/how-to-take-part


II. HOGYAN PÁLYÁZZUNK IFJÚSÁGI CSERÉRE 
Menjen az Európai Bizottság Erasmus+ és az Európai
Szolidaritási Testület oldalára.

1.

Lépjen be és válassza: 
- Lehetőségek: Erasmus+
- Válassza a KA152-YOU pályázati űrlapot és kövesse az utasításokat.

Tippek és trükkök:
Lényeges eldönteni, hogy ha kevesebb lehetőséggel rendelkező fiatalokat szeretnél
fogadni, pontosan meg kell határozni a számukat, mert további támogatásra sem a projekt
alatt, sem utána nem lehet pályázni.

Költségvetési kategória – Esélyegyenlőségi támogatás, elszámolható költségek és
alkalmazandó szabályok
Esélyegyenlőségi támogatás szervezetek számára:
A kevesebb lehetőséggel rendelkező résztvevőket érintő mobilitási tevékenységek
szervezésével kapcsolatos költségek.
Finanszírozási mechanizmus: hozzájárulás az egységköltségekhez.
Az elosztás szabálya: a hátrányos helyzetű résztvevők száma alapján, a csoportvezetők, a
kísérők és a segítők nélkül.
Összeg: 100 EUR ifjúsági csereprogramban résztvevőnként.

Esélyegyenlőségi támogatás egyének számára:  
Befogadási támogatás a résztvevőknek:
a kevesebb lehetőséggel rendelkező résztvevőkkel és kísérőikkel közvetlenül összefüggő
többletköltségek,
ideértve a csoportvezetőket és a facilitátorokat (beleértve az utazással és az ellátással
kapcsolatos indokolt költségeket, ha ezeknek a résztvevőknek nem az „Utazás” és „Egyéni
támogatás” költségvetési kategóriákon keresztül igényelnek támogatást).
Finanszírozási mechanizmus: valós költségek.
Az elosztás szabálya: a kérelmet a pályázónak meg kell indokolnia és a Nemzeti Iroda
jóváhagynia kell.

ESÉLYEGYENLŐSÉGI TÁMOGATÁS

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/


Adja hozzá a résztvevők számát az Esélyegyenlőségi Támogatáshoz, és töltse ki a
rendelkezésre álló mezőket!

Tippek és trükkök:
Jobb, ha akkor is pályázik az ilyen jellegű kiadásokra, ha nem biztos abban, hogy hány
fogyatékossággal élő fiatalt tud bevonni a tevékenységébe, hiszen ha ez a költség
nem szerepel a támogatásban, akkor a későbbiekben nem igényelheti, de ha nem
tudja teljesíteni a kritériumokat, akkor ennek megfelelően csökkentik a végső
kifizetését, további következménnyel nem jár.

MI A TEENDŐNK AZ ŰRLAPON? 



II.   AZ EURÓPAI SZOLIDARITÁSI TESTÜLET önkéntesség

Tekintse meg az Európai Szolidaritási Testület gyakorlati útmutatóját, valamint a részletes
pályázati útmutatót.

PRIORITÁSOK
BEFOGADÁS ÉS SOKSZÍNŰSÉG 
Az Európai Szolidaritási Testület célja a társadalmi befogadás, a tolerancia, az emberi
jogok, valamint a különbözőségek és a sokféleség értékének előmozdítása, továbbá az,
hogy minden fiatal számára egyenlő hozzáférést biztosítson a tevékenységei keretében
kínált lehetőségekhez. 
A Testület hozzáférhető és rugalmas tevékenységi formákat, kiegészítő pénzügyi
támogatást, valamint számos támogató intézkedést (pl. általános és nyelvi képzés,
biztosítás, szolidaritási tevékenységek előtti és utáni támogatás, adminisztratív
segítségnyújtás) biztosít a hátrányos helyzetű fiatalok részvételének ösztönzése és sajátos
igényeik jobb kielégítése érdekében. A szervezeteknek projektjeik és tevékenységeik
tervezésekor inkluzív megközelítést kell alkalmazniuk, és ki kell használniuk a
rendelkezésre álló mechanizmusokat a résztvevők széles körének bevonása érdekében. 
Az Európai Szolidaritási Testületnek támogatnia kell azokat a projekteket és
tevékenységeket is, amelyek aktívan foglalkoznak a társadalmi befogadás és sokszínűség
kérdésével szélesebb körben.

KIK VEHETNEK RÉSZT?  
Az Európai Szolidaritási Testület célcsoportját a fiatalok alkotják. A szolidaritási projektek
kivételével, amelyekre a fiatalok közvetlenül jelentkezhetnek, a Testület elsősorban a
fiatalokat vonja be szolidaritási tevékenységeket szervező szervezeteken, intézményeken,
köz- vagy magánszervezeteken keresztül. A Testülethez való hozzáférés feltételei tehát e
két szereplőre vonatkoznak:

- a "résztvevők" (a projektben részt vevő fiatalok) és 
- a "szervezetek". Mind a résztvevők, mind a résztvevő szervezetek esetében a részvétel
feltételei attól az országtól függenek, amelyben a jogi székhelyük van, valamint az érintett
fellépéstől. Ezeket a feltételeket az útmutató B. és C. része tartalmazza, az egyes konkrét
fellépéseknél.

https://youth.europa.eu/d8/media/119_hu
https://szolidaritasitestulet.hu/esc_palyazati_utmutato_2023_hu.pdf


A fiatalok az Európai Szolidaritási Testületben való részvételi szándékukat az Európai
Szolidaritási Testület portálján történő regisztrációval fejezik ki. Az Európai Szolidaritási
Testület portálon történő regisztráció 17 éves kortól lehetséges, de a résztvevőknek be
kell tölteniük a 18. életévüket, és a tevékenység megkezdésének időpontjában nem
lehetnek 30 évesnél idősebbek. 

Az Európai Szolidaritási Testület projektjeit főként a részt vevő szervezetek nyújtják be és
hajtják végre. Az Európai Szolidaritási Testület projektjeiben részt vevő szervezeteknek az
EU valamely tagállamában vagy a programhoz társult harmadik országban, illetve a
programhoz nem társult harmadik országban kell székhellyel rendelkezniük. 

A Szolidaritási Testület számos különleges támogatási intézkedést vezetett be
annak érdekében, hogy a lehető legtöbb akadályt lebontsa, és megkönnyítse a kevesebb
lehetőséggel rendelkező fiatalok számára a program önkéntes tevékenységgel
kapcsolatos részéhez való hozzáférést. Ezek az intézkedések (amelyek egy részét az
EVS-től vették át, más részük új) lehetővé teszik a fiatalok számára, hogy:

- rövidebb időre menjen külföldre (2 héttől 2 hónapig, nem pedig 2-12 hónapig). 
- csapatban önkénteskednek (ahelyett, hogy egyedül dolgoznának) 
- önkéntes munka belföldön (mivel egyes fiatalok különböző okok miatt nem tudnak
külföldre utazni).
- kiegészítő projektben való részvétel (ami lehetővé tenné például, hogy először egy
rövidebb távú projektben vegyenek részt, majd ezt követően egy hosszabb távú
projektben folytassák).

HOGYAN VEHETNEK RÉSZT?  



Esélyegyenlőségi Támogatás - “mentorálásért“ (azaz a szervezeteknek a fiatalok
projektjük előtti, alatti és utáni felkészítéséhez és támogatásához szükséges
többletidőre). 
Rendkívüli költségek - különleges igényű támogatás (fogyatékosság vagy egészségi
állapot miatt, pl. személyes asszisztens költségei vagy segédeszközök bérlése) vagy a
rendszeres szervezési támogatáson felül felmerülő költségek (pl. előkészítő
látogatások, külföldi utazáshoz szükséges dolgok, mint például úti okmányok,
vízumköltségek, oltások, fordítás/tolmácsolás, a projekthez szükséges speciális
ruházat, ha az önkéntesnek nincs módja saját maga gondoskodni róla stb.)
Kiegészítő tevékenységek - releváns "melléktevékenységek", mint például
munkahelyi megfigyelés, találkozók, szemináriumok, képzések, tréningek stb., amelyek
célja az önkéntesség értékének tudatosítása, valamint a projektek általános
minőségének, eredményeinek és hatásának javítása. 

Tippek és trükkök: 
A program további forrásokat különített el: 

ÖNKÉNTES PROJEKTEK
EGYÉNI ÖNKÉNTESSÉG  
Ez egy szolidaritási tevékenység, amely
lehetőséget biztosít a fiataloknak, hogy
szolidaritási tevékenységben hozzájáruljanak a
szervezetek mindennapi munkájához.
Az egyéni önkéntesség alapesetben 2 hónaptól
12 hónapig tartó tevékenység, de kellően
indokolt esetben, különösen a hátrányos
helyzetű, illetve fogyatékossággal élő fiatalok
részvételének ösztönzésére, 2 héttől 2 hónapig
tartó önkéntes tevékenység elfogadható és
megvalósítható. Ez egy második lépés lehet,
miután egy fiatal végzett egy rövid távú
tevékenységet.
Lehetőség van rövid távú önkéntességre is
önkéntes csoportokban, de a fiatal igényeitől
függően min. 10 résztvevő első alkalommal
kihívást jelenthet.

Tippek és trükkök:
Javasoljuk, hogy ezzel kezdje. Ez egy fogyatékossággal élő fiatal számára is nagyon
motiváló tevékenység mert legtöbbször támogatásra kell támaszkodnia, de egy önkéntes
projektben eljut a segítő szerepig, ami hatalmas lendületet ad az önbizalmuknak.



Az előkészítő látogatások célja:
- a tevékenységek magas színvonalának biztosítása az adminisztratív intézkedések
megkönnyítésével és előkészítésével.
- bizalom és megértés kialakítása, valamint szilárd partnerség kialakítása a szervezetek és
az érintett fiatalok között. 
A látogatásokat olyan tevékenységekhez szervezik, amelyekben hátrányos helyzetű
fiatalok vesznek részt, vagy amikor a látogatásra egy olyan tevékenység megvalósításához
van szükség, amelynek erős integrációs dimenziója van. A tervezett önkéntes
tevékenységekben részt vevő, kevesebb lehetőséggel rendelkező résztvevőket be lehet
vonni a látogatásba, hogy segítsék felkészülésüket, és bevonják őket a tevékenység
tervezésébe, hogy igényeiket kezdettől fogva figyelembe vegyék.

EGY ÖNKÉNTES PROJEKT LÉTREHOZÁSA

4 szakaszból áll: A részt vevő szervezeteknek és a tevékenységekben részt vevő
fiataloknak aktív szerepet kell vállalniuk mindezen szakaszokban, fokozva ezáltal a tanulási
tapasztalatokat.
- Tervezés 
- Előkészítési szakasz
- A tevékenységek végrehajtása 
- Utókövetési szakasz

A legtöbb ESC-tevékenységet egy vagy több résztvevő szervezet
hajtja végre. Mindegyiküknek rendelkeznie kell érvényes MINŐSÉGI
TANÚSÍTVÁNNYAL.

Az érintett szervezetek vállalják a tevékenységek és az önkéntesek végrehajtásának
"támogatását" és/vagy az önkéntesek "befogadását".

- a fogadó szervezet szerepe: az ESC-résztvevővel kapcsolatos tevékenységek teljes
skáláját lefedi, a program fejlesztését, útmutatást és támogatást nyújt az összes fázisban.

- a támogatói szerep: magában foglalja a résztvevők támogatását, felkészítését és/vagy
képzését az indulás előtt, a közvetítést a résztvevők és a fogadó szervezetek között,
valamint a tevékenységből való visszatérésük utáni támogatást, továbbá a projektirányítást
és koordinációt.

https://youth.europa.eu/solidarity/organisation_info_hu
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/quality-label_hu
https://youth.europa.eu/solidarity/organisations/quality-label_hu


MINŐSÉGI TANÚSÍTVÁNY 

Támogatható résztvevő szervezetek: Bármely köz- vagy magánjogi, nonprofit vagy
profitorientált, helyi, regionális, nemzeti vagy nemzetközi szervezet, amely jogszerűen az EU
valamely tagállamában, a programhoz társult harmadik országban, a programhoz nem társult
harmadik országban vagy bármely nemzetközi szervezetben székhellyel rendelkezik. 
 
A támogatásra pályázó szervezeteknek mind rendelkezniük kell érvényes MINŐSÉGI
TANÚSÍTVÁNNYAL.
Minden olyan szervezet, amely elnyeri a Minőségi Védjegyet, közzéteheti önkéntes
munkalehetőségeit az ESC portálon, és más szervezetekhez is csatlakozhat, hogy önkéntes
munkalehetőségeket fejlesszenek ki és biztosítsanak a fiatalok számára.

A Minőségi tanúsítvány pályázatokat a program időszak alatt bármikor be lehet nyújtani.
A szervezetek az egyik vagy mindkét szerepre benyújtják a pályázati űrlapokat, kitöltve az
általuk betölteni kívánt Minőségi Védjegy-szerepekre vonatkozó részeket. 
A Minőségi Védjegy-et a programidőszak teljes időtartamára ítélik oda, a követelményeknek
való folyamatos megfelelés függvényében.

Pályázati Űrlap ESC50-QLA

1. regisztráció 
2. válassza: Lehetőségek 
3. azon belül: ESC

SZERVEZETEK
A Minőségi tanúsítvány egy folyamat, amely tanúsítja, hogy egy szervezet képes magas
színvonalú szolidaritási tevékenységet végezni az Európai Szolidaritási Testület elveinek,
célkitűzéseinek és követelményeinek megfelelően. Ez az alapja annak, hogy szervezete
önkéntesek küldésére vagy fogadására pályázzon. Ebben a rövid távú csoportok vagy egyéni
projektek pályázatában támogató vagy fogadó szerepre van szüksége, vagy ha támogatást
szeretne igényelni, vezető szerepre is. Már ebben a szakaszban jelezheti, hogy szeretne
fogyatékossággal élő fiatalokkal foglalkozni.

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/


RÉSZTVEVŐK KIVÁLASZTÁSA

 
Azoknak, akik részt kívánnak venni az ESC-ben, regisztrálniuk kell az EURÓPAI
SZOLIDARITÁSI TESTÜLET OLDALÁN. 

Tippek és trükkök: A kevesebb lehetőséggel rendelkező fiatalok
támogatást kaphatnak a szervezetektől a regisztrációs szakasz
elvégzéséhez.  A szervezeteknek a regisztrált fiatalok adatbázisából
kell kiválasztaniuk a résztvevőket.

A KEVESEBB LEHETŐSÉGGEL RENDELKEZŐ FIATALOK BEFOGADÁSÁNAK TÁMOGATÁSA

Az ESC törekszik az esélyegyenlőség, a
hozzáférés, a befogadás és a méltányosság
előmozdítására, ezért a hátrányos helyzetű
fiatalok befogadásának támogatása érdekében
további támogató intézkedések és finanszírozás
áll rendelkezésre, amelyek lehetővé teszik a
részt vevő szervezetek számára, hogy jobban
elszállásolják és kielégítsék a hátrányos helyzetű
fiatalok igényeit.

Tippek és trükkök: 
A kiegészítő finanszírozás igénybevételéhez a pályázóknak le kell írniuk, hogyan vonják be a
tevékenységekbe azokat a fiatalokat, akik hátrányos helyzetben vannak, azaz kevesebb
lehetőséggel rendelkeznek, mint az azonos
országban/területen/korcsoportban/helyzetben élő társaik. A "bevonás" nem arra a
célcsoportra vonatkozik, amellyel a pályázó szervezet együtt dolgozhat, hanem arra, hogy
a projekttevékenységek inkluzív és hozzáférhető módon történő megtervezésével
megkönnyítse a hátrányos helyzetű fiatalok részvételét. A másokkal azonos feltételek
mellett történő részvétel.

Támogatható résztvevők: 18 és 30 év közötti fiatalok, akik jogszerűen tartózkodnak valamely
EU-tagállamban, a programhoz társult harmadik országban vagy a programhoz nem társult
harmadik országban, és regisztráltak az Európai Szolidaritási Testület portálján. 
Egy önkéntes csak egy Szolidaritási Testület egyéni önkéntes tevékenységében vehet részt.
Azok az önkéntesek, akik Erasmus+ önkéntes tevékenységben, Európai Önkéntes
Szolgálatban (EVS) vagy humanitárius segítségnyújtási önkéntes tevékenységben már részt
vettek, nem támogathatók.

https://youth.europa.eu/solidarity_hu
https://youth.europa.eu/solidarity_hu


HOGYAN PÁLYÁZZUNK? 

AZ EGYÉNEK nem jogosultak projektjavaslatokat, pályázatokat benyújtani az ESC
keretében. 

- a szervezeteknek kell regisztrálniuk és azonosító kódot kapni. (amennyiben nem
rendelkeznek ilyennel). 
- ellenőrizni kell, hogy megfelelnek-e az adott cselekvés kritériumainak. 
- ellenőrizni kell a pénzügyi feltételeket, majd 
- kitölteni és benyújtani a pályázati űrlapot

Regisztrálja a szervezetet és pályázzon!  

-       Hozzon létre egy fiókot.

-      Lépj be az Erasmus+ és az ESC szervezeti regisztrációs rendszerébe.

A részt vevő szervezetek száma: 
- Egyéni önkéntes munka: A határokon átnyúló tevékenységek esetében legalább két
szervezetnek kell részt vennie: egy fogadó szervezetnek és egy támogató szervezetnek
abból az országból, amelyben a résztvevő jogszerűen tartózkodik (a résztvevő származási
országa). 
- Az országon belüli tevékenységek esetében legalább egy fogadó szervezetnek kell részt
vennie.

https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/


TÁMOGATHATÓ KÖLTSÉGEK szervezetek számára 

- Utazási költségek 
- Menedzsmentköltségek 
- Szervezeti támogatás 
- Befogadási támogatás 
- Zsebpénz
- Nyelvtanulási támogatás 
- Előkészítő látogatás 
- Rendkívüli költségek

ESÉLYEGYENLŐSÉGI TÁMOGATÁS: Hozzájárulás a szervezeteknél felmerülő költségekhez,
amelyek a megerősített mentorálással, azaz a hátrányos helyzetű fiatalok részvételét
támogató, személyre szabott tevékenységek előkészítésével, végrehajtásával és nyomon
követésével kapcsolatosak. Bizonyos összeg - a fogadó országtól és a tevékenység
időtartamától függően, egy napra, egy hátrányos helyzetű résztvevőre, szükség esetén a
kísérő személyek nélkül, beleértve a tevékenységet követő egy utazási napot és legfeljebb 4
további napot a zöld utazási támogatásban részesülő résztvevők esetében.

RENDKÍVÜLI KÖLTSÉGEK: a Nemzeti iroda által leginkább indokolt és jóváhagyott költségek,
a szervezeteknek a hátrányos helyzetű fiatalok részvételének támogatása érdekében
felmerülő, a többiekkel azonos feltételek mellett történő, a megerősített mentorálással, azaz
a személyre szabott tevékenységek előkészítésével, végrehajtásával és nyomon követésével
kapcsolatos költségei.

- az észszerű kiigazításokkal vagy a tárgyi eszközökbe történő beruházásokkal kapcsolatos
egyéb költségekkel azonos feltételek mellett. 
- a pályázóknak Igazolniuk kell, hogy a szokásos finanszírozási szabályok (befogadási
támogatási egységköltség naponta és résztvevőnként) nem fedezik a felmerülő költségek
legalább 80%-át.

Tippek és trükkök: Ha elnyerik, a rendkívüli költségek helyettesítik az esélyegyenlőségi
támogatást, a kettőt egyszerre nem ítélik oda.



Tippek és Trükkök: Esélyegyenlőségi Támogatásért és Rendkívüli Költségek
támogatásáért ne felejtse el kitölteni a pályázati űrlap megfelelő részeit. 

Az előkészítő látogatások célja:
- a tevékenységek magas színvonalának biztosítása az adminisztratív intézkedések
megkönnyítésével és előkészítésével.
- bizalom és megértés kialakítása, valamint szilárd partnerség kialakítása a szervezetek és
az érintett fiatalok között. 
A látogatásokat olyan tevékenységekhez szervezik, amelyekben hátrányos helyzetű
fiatalok vesznek részt, vagy amikor a látogatásra egy olyan tevékenység megvalósításához
van szükség, amelynek erős integrációs dimenziója van. A tervezett önkéntes
tevékenységekben részt vevő, kevesebb lehetőséggel rendelkező résztvevőket be lehet
vonni a látogatásba, hogy segítsék felkészülésüket, és bevonják őket a tevékenység
tervezésébe, hogy igényeiket kezdettől fogva figyelembe vegyék.

ELŐKÉSZÍTŐ LÁTOGATÁS

MI A TEENDŐNK AZ ŰRLAPON? 



III.   DiscoverEU 

Az Európai Unió vagy az Erasmus+ programhoz társult harmadik országok, például Izland,
Liechtenstein, Észak-Macedónia, Norvégia, Szerbia és Törökország 18 éves lakosaként a
DiscoverEU lehetőséget kínál arra, hogy részt vegyen egy olyan utazáson, amely lehetővé
teszi, hogy felfedezze Európa sokszínűségét, megismerje kulturális örökségét és
történelmét, és kapcsolatot teremtsen a kontinens minden tájáról származó emberekkel.
Ezen túlmenően a DiscoverEU lehetővé teszi számodra, hogy fiatalon olyan, a jövőd
szempontjából értékes életvezetési készségeket fejlessz, mint a függetlenség, az
önbizalom és a más kultúrák iránti nyitottság.

Az Erasmus+ Programon belül meg kell említeni egy további programlehetőséget is. 

A DiscoverEU esélyegyenlőségi akció keretében egy országból egy-
öt, kevesebb lehetőséggel rendelkező fiatal gyűlik össze egy rövid
időre, hogy beutazzák Európát. A tanulási időszak magában foglalja
a DiscoverEU utazás előtti és alatti tervezést, előkészítést,
végrehajtást, valamint az utazás utáni nyomon követést.

A projektet egy szervezet vagy fiatalok informális csoportja valósítja meg, amely egy vagy
több résztvevőt (csoportot) küld DiscoverEU-utazásra. A szervezetnek hasznosságot kell
találnia a DiscoverEU befogadási akcióban való részvételéből, ezért a projektnek
összhangban kell lennie a szervezet célkitűzéseivel és meg kell felelnie az igényeinek.
Együttműködés más országok érdekelt feleivel, amelyek tevékenységeket vagy
támogatást nyújthatnának a résztvevőknek, pl. vendéglátás stb.

Egyénenként a jogosultsághoz a következőkre van szükség:
- a fiatalnak 18 évesnek kell lennie
- az online jelentkezési űrlapon a személyazonosító igazolvány, útlevél vagy legális
tartózkodási kártya számát helyesen kell kitölteni;
- az alábbi országok valamelyikének állampolgára vagy legális lakosa*: 
az Európai Unió valamelyik tagállama, beleértve a tengerentúli országokat és területeket
(TOT), vagy 
- az Erasmus+ programhoz társult harmadik országok egyike: Izland, Liechtenstein, Észak-
Macedónia, Norvégia, Szerbia és Törökország. 
- legalább 1 napra, de legfeljebb 30 napra utazhat.

helyi, regionális vagy országos szintű köztestület; társadalmi vállalkozás; a vállalati
társadalmi felelősségvállalás területén tevékenykedő profitorientált szervezet; 
fiatalok informális csoportja

Támogatható résztvevő szervezet lehet: 

https://youth.europa.eu/discovereu_hu


03 FIATALOK SZÁMÁRA

Kedves leendő mobilitási projekt résztvevője!

A mobilitási projektekben való részvétel hihetetlen lehetőségeket kínál a
személyes fejlődésre, a tanulásra és a kulturális cserére. Ezek a projektek
lehetővé teszik, hogy felfedezz különböző országokat, új embereket
ismerj meg, és értékes készségeket fejlessz, miközben mélyebben
megismerheted a különböző kultúrákat. Hisszük, hogy a fogyatékosság
nem lehet akadálya annak, hogy megtapasztald ezeket a csodálatos
lehetőségeket.

Megértjük, hogy minden egyén útja egyedi, ezért gyors útmutatást
adunk arról, hogyan vehetsz részt egy mobilitási projektben. 

Ha bármilyen kérdésed van, vagy további segítségre van szükséged, arra
biztatunk, hogy fordulj a megfelelő szervezetekhez és szakértőkhöz,
akik a fogyatékossággal élő személyek mobilitási projektekben való
támogatására szakosodtak.

Induljunk hát el együtt ezen az úton! Nyisd meg elmédet az új
tapasztalatok előtt, fogadj el minden lehetőséget, és fedezd fel a
mobilitási projektek hihetetlen világát, amely rád vár.

ELVÁRÁSOK

Mindenekelőtt egyik program sem támaszt előzetes elvárásokat a
fogyatékossággal élő résztvevőkkel szemben sem!



KÉT PROGRAMOT AJÁNLUNK A SZÁMODRA:  
 
I.               ERASMUS+: IFJÚSÁGI CSERE
II.              EURÓPAI SZOLIDARITÁSI TESTÜLET: RÖVIDTÁVÚ ÖNKÉNTESSÉG

I. ERASMUS+

Nézz meg egy video-t, amely elmeséli, hogy miről szól egy ifjúsági csere.  

Az ifjúsági csereprogramok különböző országokból érkező (13 és 30 év
közötti) fiatalok csoportjainak adnak lehetőséget arra, hogy találkozzanak
és megismerjék egymást. Ezek a találkozók a formális oktatási környezeten
kívül (iskola, egyetem vagy szakképzés) zajlanak. Az ifjúsági csere során a
résztvevők egy sor tevékenységet szerveznek egy olyan téma köré, amely
iránt közös az érdeklődésük.

Ifjúsági csereprogramok már két különböző
országból származó két szervezettel is
szervezhetők (minimum). A nemzetközi
mobilitás élményét nyújtják egy csoport
biztonságában. A mobilitás viszonylag rövid
időtartama (1-3 hét) megkönnyíti a fiatalok
részvételét. Az ifjúsági csere rövid távú
tanulási tapasztalatot jelent, amely
valószínűleg kedvező feltételeket teremt az
olyan témákról folytatott megbeszélésekhez
és tanuláshoz, mint a befogadás, egyenlőség,
sport, környezetvédelem, kultúra stb.

https://www.youtube.com/watch?v=myhRLRrV8Io&list=PLKzHKzqsYagcBDZlX6pMdiNpkDFPCmX9J


HOGYAN VEGYÜNK RÉSZT? 

Az ifjúsági cserében való részvételhez nem pályázhat közvetlenül, mint
magánszemély. A pályázatot egy szervezetnek vagy egy fiatalokból álló
csoportnak kell benyújtania, amelyik kiválasztja, hogy kik vesznek részt a
cserében.

AZONBAN beszélhetsz egy olyan támogató és küldő szervezettel, amelyet már
ismersz, vagy kereshetsz egyet a városodban.

Magad is kereshetsz projekteket az Európai ifjúsági
Portál website - ján, ahol országonként is
válogathatsz, attól függően, hogy hol szeretnél
ifjúsági cserén részt venni.  

https://youth.europa.eu/go-abroad/school-and-youth-exchanges_en


II. EURÓPAI SZOLIDARITÁSI TESTÜLET: 

Ez az EU által finanszírozott új önkéntes program a 18-30 év közötti európai fiatalok
számára. Lehetőséget ad arra, hogy mobilitási és szolgálati tapasztalatot szerezzenek egy
másik országban. Lehetővé teszi számukra egy másik kultúra megismerését és különböző
kompetenciák fejlesztését. Ez az önkéntes tapasztalat általában 2-12 hónapig tart.
Lehetőség van azonban rövidebb (legalább két hétig tartó) csoportos programélményre
is, ha a résztvevők kevesebb lehetőséggel rendelkező fiatalok.

Nézz meg egy  videót az
Európai Önkéntes
Szolgálatról  

Kereshetsz projekteket országonként.  
Klikkelj a “Külföldre megyek”
lehetőségre.

HOGYAN TALÁLJAK MEGFELELŐ KÜLDŐ SZERVEZETET?  
Lépj kapcsolatba az oktatási intézményeddel: sok oktatási intézménynek (iskolák,
napközik) van saját nemzetközi irodája vagy Erasmus-koordinátora, akik végigvezethetnek
Téged a folyamaton. Gyakran együttműködnek a küldő szervezetekkel, és tudnak jó hírű
szervezeteket ajánlani.

Online Adatbázis: Keress küldő szervezeteket (sending organisations)
melyek olyan mobilitási programokra specializálódtak, mint az Erasmus.
Keress olyan szervezeteket, amelyek jó hírnévvel rendelkeznek, pozitív
értékeléseket kaptak korábbi résztvevőktől, és egyértelműen a mobilitási
projektek támogatására összpontosítanak.

Erasmus+ nemzeti irodák: Minden részt vevő
országnak van egy nemzeti irodája, amely az
Erasmus+ programokat irányítja. Ők tudnak
tájékoztatást nyújtani az akkreditált küldő
szervezetekről, és segítenek felvenni a
kapcsolatot a megfelelő szervezetekkel.

Magyar Nemzeti Iroda – Tempus
Közalapítvány

https://youth.europa.eu/d8/media/119_hu
https://youth.europa.eu/solidarity_en
https://youth.europa.eu/volunteering/organisations_en
https://tka.hu/
https://tka.hu/


Keress társakat: Keresd fel azokat a hallgatótársakat vagy kortársakat, akik már részt
vettek Erasmus-projektekben. Ők saját tapasztalataik alapján esetleg tudnak küldő
szervezeteket ajánlani.

Lépj kapcsolatba a küldő szervezetekkel: Miután találtál egy potenciális küldő
szervezetet, vedd fel velük közvetlenül a kapcsolatot. Érdeklődj a programjaikról, a
jelentkezési folyamatról, a rendelkezésre álló támogatásról, valamint adott esetben a
fogyatékossággal élő résztvevők számára biztosított speciális lehetőségekről.

Tegyél fel kérdéseket: Ne habozz kérdéseket feltenni a szervezet tapasztalatairól, az
általuk külföldre küldött résztvevők számáról és a folyamat során nyújtott támogatás
szintjéről.

HOGYAN KÉSZÜLJ FEL AZ ÚTRA? 

Dokumentáció és papírmunka:
Útlevél és vízum: Bizonyosodj meg róla, hogy útleveled a tartózkodás teljes időtartamára
érvényes legyen. Ha vízumra van szükséged, jó előre igényeld azt meg, és gyűjtsd össze
az összes szükséges dokumentumot.

Biztosítás:
Európai Egészségbiztosítási Kártya
European Health Insurance Card (EHIC)

Ingyenes kártya, amely a 27 EU-tagállam, Izland, Liechtenstein,
Norvégia és Svájc, illetve az Egyesült Királyság bármelyikében való
ideiglenes tartózkodás során ugyanolyan feltételekkel és
költséggel (egyes országokban ingyenesen) biztosít hozzáférést az
orvosilag szükséges, államilag biztosított egészségügyi ellátáshoz,
mint az adott országban biztosított személyek. A kártyát
Magyarországon a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő állítja
ki. (national health insurance provider).

Amikor megtudod, hogy részt veszel egy mobilitási projektben, akkor néhány előkészületet
kell tenned annak érdekében, hogy felejthetetlen és zökkenőmentes élményt szerezzél.
 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=559
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=563&langId=en#nationalinfo


Kiegészítő biztosítás a programban résztvevők számára:
Erasmus+ önkéntesként vagy az Európai Szolidaritási Testület
résztvevőjeként a határokon átnyúló mobilitás teljes időtartama alatt
az EU Bizottsága által biztosított ingyenes biztosításban részesülsz.
HENNER GUIDE

Személyi igazolványok: Tartsd magadnál a diákigazolványodat, személyi igazolványodat és
minden egyéb szükséges személyazonosító okmányt. Győződj meg arról, hogy személyi
igazolványod érvényes.

Egészség és biztonság:
Orvosi kivizsgálás: Látogass el orvosodhoz egy egészségügyi vizsgálatra, és beszéld meg a
szükséges védőoltásokat vagy gyógyszereket.
Receptek: Ha bármilyen gyógyszert szedsz, gondoskodj arról, hogy az egész
tartózkodására elegendő készleted legyen.
Vészhelyzet esetén: Készíts egy listát a vészhelyzet esetén értesítendő kapcsolattartókról
mind a hazádban, mind a célállomáson.

Pénzügyek:
 Tájékoztasd a bankodat az utazás időpontjáról és
célállomásáról, hogy elkerüld a külföldi számlákkal
kapcsolatos problémákat.
Önkéntesség esetén az önkéntesek vagy egy
bizonyos összegű zsebpénzt kapnak, és többnyire
készpénzben fizetnek, vagy számlát nyitnak a fogadó
országban.

Pénznem: Ismerkedj meg a helyi valutával és az átváltási árfolyamokkal.

Költségvetés: Egyes projektek esetében azonban előfordulhat, hogy a részvétel biztosítása
érdekében az utazási költségek egy részét előre kell fizetni, amelyet később visszatérítenek.

https://szolidaritasitestulet.hu/esc_biztositas_utmutato_henner.pdf


Kommunikáció:
A fogadó szervezet köteles kommunikációs lehetőséget biztosítani.
Az EU-n belül nincs roamingdíj, rövid távú tartózkodás esetén a
résztvevők saját SIM-kártyájának használata ajánlott, azonban hosszú
távú önkéntes munka esetén helyi SIM-kártya használata javasolható.

Telefon és internet: Ellenőrizd, hogy a telefoncsomagod működik-e külföldön, vagy fontold
meg egy helyi SIM-kártya beszerzését.
E-mail és üzenetküldés: Állíts be kommunikációs csatornákat, hogy kapcsolatban maradhass
családoddal, barátaiddal és otthoni kapcsolataiddal.

Kulturális és nyelvi felkészítés:
Kutatás: Ismerkedj meg előzetesen a célállomás helyi kultúrájával, szokásaival és
hagyományaival. A projekt során a fogadó szervezetnek is feladata a helyi kultúra
bemutatása, másrészt a résztvevőknek is fel kell készülniük saját kultúrájuk bemutatására és
átadására. 
Nyelvtudás: Jó, ha felfrissíted az alapvető kifejezéseket a helyi nyelven, ha az eltér az
anyanyelvedtől. Hosszú távú önkéntes projektek esetében a fogadó szervezet köteles online
vagy személyes nyelvórákat fog biztosítani.

Tanulási és munkafelkészülés:
Ismerd meg a szervezetet és a programot, amelyben részt fogsz venni. Végezz némi
kutatást az adott téma területén, és legyél jelen mind a küldő, mind a fogadó szervezet által
szervezett találkozókon.

Csomagolás:
Klíma: A célállomás időjárásának megfelelő ruházatot csomagolj az ott tartózkodás ideje
alatt.
Alapvető dolgok: Csomagolj személyes tárgyakat, piperecikkeket és minden olyan dolgot,
amelyet külföldön nehéz lehet beszerezni.

Vészhelyzeti esetére:
Kapcsolattartók: Mindenképpen beszéld meg otthon, hogy valaki, aki jól ismer téged meg
legyen adva vészhelyzet esetén értesítendő személyként. Légy racionális!
Mentsd el a helyi segélyhívó számokat, valamint az ország nagykövetségének vagy
konzulátusának elérhetőségeit.

Szemlélet és hozzáállás:
Nyitottság: Nyitott elmével és pozitív hozzáállással közelítsd meg az élményt.
Rugalmasság: Próbálj felkészülni az utazás során felmerülő váratlan változásokra és
kihívásokra.



04 SEGÍTŐ SZEMÉLYZET SZÁMÁRA

A KÍSÉRŐ SZEMÉLY SZEREPE

A mobilitási projektek lehetőséget kínálnak a kevesebb lehetőséggel rendelkező
fiataloknak arra, hogy nemzetközi környezetben szélesítsék látókörüket, új készségeket
fejlesszenek, és értelmes kapcsolatokat építsenek ki. Ha elkíséred ezeket a résztvevőket,
lehetőséged nyílik arra, hogy mélyreható hatást gyakorolj az útjukra, útmutatást,
támogatást és bátorítást nyújtva a projekt során.

Kutatásaink és tapasztalataink alapján azt találtuk, hogy elengedhetetlen különbséget tenni
az értelmi és testi fogyatékossággal élő résztvevők szükségletei között.

A testi fogyatékossággal élőkkel kapcsolatban megfogalmazódott, hogy az őket kísérő
személytől csak fizikai segítséget várnak. Függően az állapotuktól, fogyatékosságuk
súlyosságától, igényeik, elvárásaik és követelményeik változhatnak. Vannak olyan fiatalok,
akik képesek az önellátásra, de valamilyen szintű fizikai támogatásra szorulnak, pl.
mozgásukban részben korlátozottak, vagy süketek, gyengénlátók vagy vakok.

Míg az értelmi fogyatékossággal élő résztvevők esetében egyedülálló lehetőség nyílhat
arra, hogy hozzájárulj a fiatal résztvevők személyes növekedéséhez és fejlődéséhez. Azzal,
hogy útmutatást adsz, megosztod tudásod, segíthetsz nekik leküzdeni az akadályokat, és
teljes potenciáljukat kibontakozni. A jelenléted és támogatásod nagyban hozzájárulhat a
perspektívájuk kialakításához, önbizalom ébresztéséhez, és arra ösztönözheti őket, hogy a
mobilitási projekten túlmenően is megvalósítsák álmaikat.

Bármilyen fogyatékosság esetén fontos lehet az is, hogy a
segítségnyújtás strukturálását a mobilitás egyes
szakaszaihoz kössük. Nagyon fontos feladat például az
utazás és általában a fizikai mobilitás.



A FELMÉRÉSÜNK SZERINT MIRE KELL EGY SEGÍTŐNEK TEKINTETTEL LENNIE? 

Mennyire igényli és kéri a résztvevő a segítő jelenlétét?
Mennyire kérik a szervezők a segítők jelenlétét? 

Amikor mobilitási projektet szervezünk a hátrányos helyzetű fiatalok számára, a bevonásukon
kívül ugyanolyan fontos, hogy megértsük igényeiket és preferenciáikat. Ennek eléréséhez
kulcsfontosságú a nyílt kommunikáció. Elengedhetetlen, hogy megkérdezzük a fiatalokat, mit
szeretnének, és bevonjuk őket a döntéshozatali folyamatokba.

Hasonlóképpen, a szervezőknek a fiatalok igényeit és preferenciáit is figyelembe kell
venniük a kísérők vagy segítők kiválasztásakor. Az értelmi fogyatékossággal élő résztvevők
számára az ideális társ az lenne, aki személyesen és közelről ismeri őket, például egy
családtag vagy egy régóta velük foglalkozó gondozó. Másrészt a mozgássérült résztvevők
előnyben részesítik, hogy legyen valaki, aki főként fizikai segítséget és támogatást tud nekik
nyújtani.

Fontos tudnivaló, hogy a segítők napidíjat igényelhetnek, de ezt a kérelem benyújtása előtt
tisztázni kell. Ez biztosítja, hogy mind a szervezők, mind a kísérők tisztában legyenek a
feltételekkel és az elvárásokkal.

Összefoglalva, a szervezők, a fiatalok és a kísérők közötti nyílt kommunikáció
kulcsfontosságú az ifjúsági tevékenységek sikerének és inkluzivitásának biztosításában. A

fiatalok igényeinek megértésével és kielégítésével olyan környezetet teremthetünk, amely
mindenki számára befogadó, támogató és élvezetes.



Fontos figyelembe venni a következő alapvető tényezőket:

Szakértelem: A kísérőknek rendelkezniük kell tapasztalattal és tudással a fogyatékossággal
élő fiatalokkal való foglalkozás terén. Képesnek kell lenniük a szükséges támogatást,
útmutatást és segítséget nyújtani a résztvevőknek a projekt során.

Felkészülés: A kísérőnek nyílt csatornát kell biztosítania a szervezők és a fogyatékossággal
élő fiatalok között, és minden szükséges információt meg kell szereznie az utazással,
szállással, programokkal kapcsolatban, ami a zökkenőmentes és felejthetetlen élményhez
szükséges.

Elérhetőség: A kísérő személyeknek a projekt teljes időtartama alatt elérhetőnek és
elkötelezettnek kell lenniük. Ez fontos a fogyatékossággal élő fiataloknak nyújtott támogatás
folyamatosságának és következetességének biztosításához.

Hozzáállás: A kísérő személynek pozitív és empatikus
hozzáállással kell rendelkeznie a fogyatékossággal élő
fiatalokhoz. Türelmesnek, megértőnek kell lenniük, és
tiszteletben kell tartaniuk a résztvevők igényeit és
preferenciáit.

Biztonság: A kísérőknek tisztában kell lenniük a fogyatékossággal élő fiatalokra vonatkozó
biztonsági és akadálymentességi követelményekkel. Képesnek kell lenniük a lehetséges
kockázatok azonosítására, és megfelelő intézkedéseket kell tenniük a résztvevők
biztonságának és jólétének biztosítása érdekében.



SZÜLŐI/GONDVISELŐI BELEEGYEZÉS
A szülők beleegyezésével kapcsolatban talán nem is szükséges szülői beleegyezést adni,
inkább a szülők/gondviselők tájékoztatására kell helyezni a hangsúlyt, hogy a kísérő ismerje
a rábízott fiatal szüleit, és rendelkezzen hasznos információkkal a fiatal állapotáról. Ez
természetesen ismételten elsősorban az értelmi fogyatékossággal élők esetében
fontosabb. A 18 év feletti résztvevőknek nincs szükségük szülői hozzájárulásra. Sem testi
fogyatékosság, sem szellemi fogyatékosság esetén, kivéve, ha gondnokság alatt állnak. Más
esetekben viszont értelmi fogyatékossággal élő személy esetén javasolt a szülők részletes
tájékoztatása, vagy akár személyes találkozás kezdeményezése.

Kiskorú és gondnokság alatt álló résztvevők esetében a mobilitási szülő/gondviselő
személy hozzájárulása tartalmazhat konkrét információkat az egyén fogyatékosságával és a
mobilitáshoz kapcsolódó tevékenységben való részvételhez szükséges adatokkal,
szállásokkal vagy támogatással kapcsolatban.
A fogyatékossággal élők mobilitására vonatkozó szülői/gondviselői beleegyezési űrlapnak
a következő információkat javasolt tartalmaznia: 

A tevékenységgel kapcsolatos információk: A beleegyezési űrlapnak világos leírást kell
adnia arról a tevékenységről, amelyben a fogyatékossággal élő személy részt fog venni. Ez
tartalmazhat részleteket a tevékenység helyéről, időtartamáról és jellegéről.

Részletek az egyén fogyatékosságáról: A beleegyezési űrlapnak tartalmaznia kell az egyén
fogyatékosságára vonatkozó információkat, beleértve minden olyan egészségügyi vagy
egyéb állapotot, amely befolyásolhatja a tevékenységben való részvételi képességét.

Hozzájárulás az orvosi kezeléshez: A hozzájárulási űrlapnak tartalmaznia kell az orvosi
kezelés engedélyezését a tevékenység során bekövetkező vészhelyzet esetén. Ez magában
foglalhatja a gyógyszerek vagy a sürgősségi orvosi eljárások engedélyezését.

Szállás és támogatás: A hozzájárulási űrlapnak tartalmaznia kell minden olyan szállás vagy
támogatás részleteit, amelyre az egyénnek szüksége lesz a tevékenységben való
részvételhez. Ez tartalmazhat információkat az akadálymentességről, a szállításról,
közlekedésről, a kommunikációs igényekről és az esetlegesen szükséges speciális
felszerelésekről.



Felelősségmentesség: A hozzájárulási űrlap tartalmazhat egy felelősségmentességi
záradékot, amely a tevékenységben részt vevő szervezetet vagy személyeket mentesíti a
felelősség alól a fogyatékossággal élő személy sérülése esetén.

Összességében a szülői beleegyező nyilatkozatot a fogyatékossággal élő egyén sajátos
szükségleteihez és körülményeihez kell igazítani, és úgy kell kialakítani, hogy az egyén
biztonságosan és kényelmesen részt tudjon venni a mobilitással kapcsolatos
tevékenységben.
A kevesebb lehetőséggel rendelkező fiatalok bevonása során a legfontosabb a megfelelő
segítő személy kiválasztása a mobilitási tevékenység időszakára. 

Ha mind a fiatal, mind a fogadó szervezet nyitott arra, hogy a kísérő aktív részese legyen a
programnak, akkor nem csak a fiatal kísérete és személyes fejlődése lehet pozitív hozadéka
egy ilyen programnak, hanem az is, hogy maga a segítő is megismeri a projektet, és
lehetősége lesz személyesen fejlődni a projekten keresztül.



05 EREDMÉNYEK ÉS JAVASLATOK

I. Projektünkben két külön kutatást végeztünk.

a. Az egyik a fogyatékossággal élő fiatalok részvételét jelentette két országban. A
kutatás során a következő felfedezéseket tettük a fiatalok igényeivel kapcsolatban:

Az értelmi fogyatékossággal élő fiatalok másként érzékelik az őket körülvevő világot,
felkészülésükre és részvételükre is határozott követelmények vonatkoznak, különös
tekintettel a kísérőre. A kísérő személynek bizalmi személynek kell lennie.

Másrészt a mozgássérült fiatalok sokkal nyitottabbak és fogékonyabbak az utazás
gondolatára. Nem igényelnek védelmet, inkább fizikai támogatásra van szükségük.
Könnyen meggyőzhetők a részvételről, és a kísérő személy kiléte nem olyan döntő
jelentőségű, amíg a résztvevő fogyatékosságával kapcsolatos fizikai szükségleteit
kielégítik.

b. A másik egy online nemzetközi kutatás volt, melynek célja a nemzetközi mobilitási
projektekben aktívan részt vevő szervezetek szándékainak feltérképezése volt a
fogyatékossággal élő fiatalok bevonására vonatkozó hajlandóság tekintetében.

A nemzetközi mobilitási projektekben részt vevő szervezetek korlátozott érdeklődést
mutatnak a fogyatékossággal élő fiatalok kezdeményezéseikbe való bevonása iránt. A
kihívások a speciális igénnyel nem rendelkező résztvevők magas számából és a mobilitási
projektekhez kapcsolódó összetett munkaterhelésből adódnak. Ezek a szervezetek
gyakran nem rendelkeznek kapacitással, és túlbecsülhetik a fogyatékossággal élő fiatalok
bevonásával kapcsolatos munkát, ami miatt figyelmen kívül hagyják projektekben való
részvételüket.

Emellett kihívást jelent a fogyatékosággal élő fiatalok bevonásának tervezése, mivel ezt
jóval előre meg kell határozni, még a támogatások igénylése előtt. Gondos és korai
tervezés nélkül részvételük lehetetlenné válik, mivel előre kell látni és biztosítani kell a
fogyatékossággal kapcsolatos specifikus szükségleteket. Speciális szükségleteket fedező
költségeket csak előre lehet kérni, a pályázat benyújtásakor. 



II. Ezen kívül sikeresen megszerveztünk három ifjúsági cserét, amelyekben szellemi és testi
fogyatékosággal élő fiatalok egyaránt részt vettek. Ezen integrált ifjúsági csereprogramok
megvalósítása során szerzett tapasztalataink alátámasztják a megosztott tapasztalatok
átalakító hatását. Hangsúlyozzuk a kísérők sokoldalú szerepét, az értelmi fogyatékosággal
élő résztvevők érzelmi támogatásának nélkülözhetetlen követelményét, valamint a teljesen
integrált projektekben rejlő kölcsönös tanulási lehetőségeket. Most pedig nézzük azokat a
konkrét meglátásokat, amelyeket a kísérő személyekkel és segítőkkel való
együttműködésünk során nyertünk:

a. Teljes mértékben támogatjuk az INTEGRÁLT projekteket. A kizárólag fogyatékosággal élő
fiatalok részvételével zajló mobilitási programok szervezése nem biztos, hogy akkora hatást
fejt ki, mint a csoportba való beilleszkedésük. Ez a kölcsönös tanulási tapasztalat mind a
fogyatékossággal élő, mind az ép fiatalok számára előnyös, és értékes erőforrásként szolgál
a nem formális tanulási eseményeken.

b. A résztvevők testi fogyatékosságától függően a többi résztvevő gyorsan átveszi a
támogató szerepet, ahogy a csoport dinamikája elmélyül.

c. Ebből következően a kísérő személy szerepe
fejlődhet, értékes erőforrássá válik a szervező
csapat számára. Fontos megjegyezni, hogy
elsődleges szerepük a fiatal támogatása. Ez a
személy jól ismeri a fogyatékosságot, és értékes
forrásként szolgálhat a résztvevők
érzékenyítésében és tudatosításában.

d. Az értelmi fogyatékossággal élő fiataloknak érzelmi és mentális támogatásra van
szükségük a projekt során, különös tekintettel arra, hogy sokan közülük először utaznak.



e. Amint a mentálisan sérült résztvevők jól érzik magukat, nagyon motiváltak és aktívak
lesznek. Mindazonáltal sérülékenyek lehetnek, mivel nem mindig vannak teljesen tudatában
fizikai korlátaiknak, és néha túllépik azokat.

f. A program pusztán anyagi támogatása nem elegendő a fogyatékossággal élő fiatalok
részvételének növeléséhez.

g. Az ifjúságsegítők szerint, nem formális tanulásban és nemzetközi kontextusban
tapasztaltak alapján, hiányoznak az eszközök a fogyatékossággal élő fiatalokkal való
hatékony kapcsolatteremtéshez, amely kielégíti mind a fogyatékossággal élő, mind a
fogyatékosság nélkül élő egyéneket.

h. Nem elegendő csupán a fogyatékosággal élő fiatalokkal foglalkozó szervezetek
tájékoztatására összpontosítani a program által ügyfeleik számára kínált lehetőségekről.
Sok ilyen szervezetnek nincs tapasztalata és kapacitása a részvételhez, vagy kizárólag
hasonló profilú szervezetekkel működnek együtt, kihagyva az integrált projektek
lehetőségeit és potenciális előnyeit. Fontosabb, hogy mind a fogyatékossággal élőkkel
foglalkozó, mind a nemzetközi mobilitásokban aktív szervezeteket együttesen vonják be. A
tudásuk és tapasztalataik közötti szinergiák kiaknázása mindkét oldalon lehetőséget
biztosíthat a célcsoportjukhoz tartozó fiatalok számára a találkozásra és a beilleszkedésre.



JAVASLATOK ÉS AJÁNLÁSOK A NEMZETI
IRODÁK VALAMINT A DÖNTÉSHOZÓK

SZÁMÁRA 
A pénzügyi támogatás önmagában nem elegendő ahhoz, hogy növeljük a

fogyatékossággal élő fiatalok részvételét az Erasmus+ programban!

a. Több erőfeszítést kell tenni a nemzetközi mobilitási projektekben részt vevő
szervezetek érzékenyítésére.

b. Új fórumokat kell létrehozni a nemzetközi mobilitási projektekben részt vevő
szervezetek és a fogyatékossággal élő fiatalokkal foglalkozó szervezetek közötti
együttműködés megkönnyítésére.

c.A fogyatékossággal élő fiatalok bevonásának elsődleges üzenete az integráció
kell, hogy legyen.

d. A különleges szükségletekre vonatkozó pénzügyi támogatás iránti kérelmet
másképp kell megközelíteni, hogy megkönnyítsék a fogyatékossággal élő fiatalok
bevonását a projekt későbbi szakaszaiba, akár a pályázat benyújtását követően.

Az Erasmus+ programot koordináló hatóságoknak szorgalmazniuk kell az
Európai Fogyatékossági Kártya bevezetését és elfogadását.

A program online felületein láthatóbb megkülönböztetésnek kell megjelennie.



Ez a dokumentum nem feltétlenül tükrözi az Európai Bizottság vagy a
kiadvány elkészítésében közreműködő szervezetek hivatalos álláspontját. 

A dokumentumban felhasznált források és anyagok mind online felületeken
fellelhető. Ezek a következők:

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/
https://youth.europa.eu/home_en/
https://www.youthpass.eu/en/
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
https://erasmusplusz.hu/
https://szolidaritasitestulet.hu/
https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki/

Köszönet: Magdali Csabának, Bársony Kingának, Futár Juditnak, Fernando
C. Torresnek, Carlos Manuel Reina Rosalesnek, Lina M. Leeknek, Marget

Kristin Dryholnak

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/
https://youth.europa.eu/home_en/
https://www.youthpass.eu/en/
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/home/
https://erasmusplusz.hu/
https://szolidaritasitestulet.hu/
https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki/




Kapcsolat: dnu.ka210@gmail.com
myboundlessjourney.eu

Összeállította: Kárász Gabriella
Szerkesztette: Tóth Viktória

Közreműködött: Maja Charlotte Fleck-Baustian

Pécs-Kristiansand 2023

http://myboundlessjourney/

